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POLITICA DE REQUISITOS LABORALES FUNDAMENTALES DEL
FSC EN SEGRACSA

(PLT.GES_AMB.02)

SEGRACSA se compromete a prestar la debida atencion a los derechos y obligaciones
establecidos por las leyes nacionales, y acatar simultaneamente los objetivos de los

requisitos laborales fundamentales del FSC, acatando lo siguiente:

a. SEGRACSA no utiliza mano de obra infantil.

b. SEGRACSA cumple con todas las normativas sobre la seguridad y salud en el trabajo,

descartando asi toda forma de trabajo forzoso u obligatorio.

c. SEGRACSA asegura la NO DISCRIMINACION en el empleo y la ocupacién.
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d./ SEGR‘IACSA respeta la libertad sindical y el derecho efectivo a la negociacion colectiva.
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San Miguel, 29 de febrero de 2024
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